
Аннотация к рабочей программе средней  группы 

Настоящая рабочая программа (далее РП) по развитию детей в средней группе 

разработана в соответствии с ООП МКДОУ «ЦРР - Чесменский детский сад «Березка» на 

основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования (Приказ № 1155 от 17 октября 2013 года). Рабочая программа в группе  

обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 4 до 5 лет с учѐтом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям - физическому, 

социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно – 

эстетическому.  

Основанием для разработки рабочей программы средней группы (далее РП) 

Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития 

ребенка – Чесменский  детский сад «Березка» являются следующие нормативно – 

правовые документы: 

 Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года) 

 Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Федерального 

государственного стандарта дошкольного образования» от 17 октября 2013 года № 

1155 г. Москва 

 Декларацией прав ребенка ООН (1959) 

 Конвенцией ООН о правах ребенка (1989) 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации 

от 15 мая 2013 г. N 26 г. Москва "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно 

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы дошкольных образовательных организаций" 

 Устав МКДОУ ЦРР – Чесменский детский сад «Березка» 

 

РП направлена на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей 4-5 лет (ст. 

54 ФЗ- 273). 

РП выстроена на основании структуры, представленной в Федеральном 

государственном образовательном стандарте дошкольного образования, включает три 

основных раздела – целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел РП определяет ее цели и задачи, принципы и подходы к 

формированию РП, планируемые результаты ее освоения в виде целевых ориентиров. 

Содержательный раздел РП включает описание образовательной деятельности в 

соответствии с направлениями развития ребенка в пяти образовательных областях – 

социально- коммуникативной, познавательной, речевой, художественно-эстетической, 

физической. 

Организационный раздел РП описывает систему условий реализации 

образовательной деятельности, необходимых для достижения целей РП, планируемых 

результатов ее освоения в виде целевых ориентиров, а также особенности организации 

образовательной деятельности. 

Объем обязательной части РП составляет 60% от ее общего объема. Объем части РП, 

формируемой участниками образовательных отношений, составляет 40% от ее общего 

объема. Описание традиционных событий, праздников и мероприятий с учетом 

региональных и других социокультурных особенностей включены в часть РП, 

формируемую участниками образовательных отношений. 

 

Цели и задачи реализации рабочей программы.  
Цель программы: является проектирование социальных ситуаций развития ребенка и 

развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную 



социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, 

познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности. 

Задачи:  

1) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  

2) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в 

период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, 

социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе 

ограниченных возможностей здоровья);  

3) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями и склонностями, развитие способностей и творческого 

потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, 

взрослыми и миром;  

4) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

5) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового 

образа жизни, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, 

формирование предпосылок учебной деятельности;  

6) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программы организационных 

форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной 

направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния 

здоровья детей;  

7) формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, 

индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;  

8) обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и 

укрепления здоровья детей.  

Принципы и подходы к формированию Программы  
1) Принцип развивающего образования, в соответствии с которым главной целью 

дошкольного образования является развитие ребенка.  

2) Принцип научной обоснованности и практической применимости.  

3) Принцип интеграции содержания дошкольного образования в соответствии с 

возрастными возможностями и особенностями детей, спецификой и возможностями 

образовательных областей.  

4) Поддержка разнообразия детства. 

5)Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений. 

6) Сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии 

человека. 

7) Полнота содержания и интеграция отдельных образовательных областей. 
 


